Citéa

Champagne/Haute-Marne — Au cceur de la Champagne et située en Haute-Marne, la
Communauté de Communes de Joinville-en-Champagne évolue au sein d’un territoire
préservé a forte dominante rurale et intervenant au service de 13 000 habitants et 59
Communes. Territoire d’accueil du projet Cigéo, I'EPCI bénéficie d’un budget de plus de 20
Millions d’€ Ilui permettant, avec 'appui de 120 collaborateurs, de porter une forte ambition
en terme de développement, d’aménagement et d’attractivité, tout en confortant son identité
patrimoniale et culturelle. Pour accompagner I'Exécutif et les élus dans la réalisation de leurs
projets, en impulser de nouveaux et assurer un pilotage toujours plus optimal et efficace de
l'organisation, 'EPCI crée le poste et recherche son futur :

DGA Aménagement, Développement et Santé (H/F)

Conseil des élus et appui direct et immédiat du DGS, il en est le premier relais au quotidien
autant dans I'animation managériale que dans le pilotage stratégique des projets. Il contribue
a préfigurer et mettre en place un pdle couvrant 3 secteurs stratégiques : Aménagement,
Développement économique et territorial et Santé. Il imagine et déploie une nouvelle
stratégie, notamment sur le volet du développement économique, structure les process,
recrute et anime une équipe composée a terme de 5 collaborateurs. |l participe également
au pilotage et a la mise en ceuvre d’'un renouvellement managérial et organisationnel dans le
cadre d’une transversalité a renforcer et d’outils de pilotage a conforter. Il s’assure
également du suivi des projets et de la réussite des réalisations communautaires, aupres de
ses partenaires, ainsi qu’en lien avec les Communes du territoire.

Le DGA recherché est un développeur territorial avec une forte appétence pour le pilotage
de projets et I'animation d’équipes. Il a un sens aigu de l'impulsion et du travail en
transversalité. 1l est doté d’'une réelle vision stratégique et d’'un sens avéré de l'initiative et de
'entrainement. Réactivité, pragmatisme, excellent relationnel, loyauté, capacités d’analyse et
de conseil sont les qualités attendues pour répondre a ce poste a forts enjeux.

Merci d’adresser votre candidature sous la référence 10C240 par mail contact@citea-consultants.fr ou
par voie postale a Citéa Consultants, Antoine Gimenez, 1, Cour du Havre, 75008 Paris.
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